

2014年招收攻读硕士学位研究生入学考试试题

********************************************************************************************

学科、专业名称：公共管理学科  行政管理专业、教育经济与管理专业、社会保障专业、土地资源管理专业、应急管理专业
考试科目名称：717公共管理学
	考生注意：所有答案必须写在答题纸（卷）上，写在本试题上一律不给分。 

	一、辨析题（判断下列观点是否正确，并简要说明理由。共4题，每题5分，共20分）

1、随着社会的发展，行政组织体系内部林立、层次重叠，组织管理难度增加，造成指挥混乱，建立临时组织就是必须的。
2、私人永远没有经济激励去生产集体物品，所以，集体物品只能由集体生产。

3、绩效不易衡量为公共组织之特征，政府绩效评估在实际中常常存在多种限制。

4、战略管理在公共部门与私营部门在原则上没有什么不同，因此，公共部门的战略管理是私营部门战略管理的直接应用。
二、简答题（共3题，每题10分，共30分）

1、国内政府间关系研究有哪些成就与不足？
2、从管理或方法的角度看，预算管理主要有五种基本模式，请简述绩效预算模式。
3、国外政府工具的研究已经形成了多种途径，请简述建构主义途径的基本观点。
三、论述题（共2题，每题30分，共60分，注意：第1题为所有专业必答题，第2题为不同专业必答题）

1、在转型时期，社会问题和社会矛盾呈现新的特征，经济社会的可持续性发展面临挑战，我国的社会管理需要从哪几个方面推进改革？
2、我国的第三部门在社会经济发展中正在发挥越来越重要的作用，但也面临各种困境，请论述我国第三部门发展过程中存在的困境。【行政管理专业、社会保障专业必答题，其余专业不用回答。】
2、当前低碳发展成为世界经济发展的重大趋势，试从公共管理的角度论述，提出如何实现低碳土地利用的对策思路和政策建议。【土地资源管理专业必答题，其余专业不用回答】
2、我国大学校长的级别分别对应于政府部门的“处级”、“厅级”和“部级”，你如何看待我国大学校长的“行政级别”现象？成立于深圳的南方科技大学被社会各界寄予“大学去行政化”的厚望，结合南方科技大学的建校历程和改革实践，请谈谈我国大学的“去行政化”改革。【教育经济与管理专业必答题，其余专业不用回答】

2、危机事件可分为原发性危机事件和继发性危机事件，请分别阐述这两种危机事件的含义，举一实例说明这两种危机事件的相继发生及对社会的影响，论析这两种危机事件的相互因果关系及对事态发展的影响，并分别设计这两种危机事件在各自发生阶段的危机管理方法。【应急管理专业必答题，其余专业不用回答】
四、材料分析题（阅读下列材料，并结合材料分析问题。共1题，40分）

广州市南沙新区的社会管理创新

南沙新区位于广东省广州市，依托珠三角地区，1990年6月，南沙被确定为重点对外开放区域和经济开发区。1993年5月12日，国务院批准设立广州南沙经济开发区，2005年，南沙变身为独立行政区，2012年9月6日，国务院正式批复《广州南沙新区发展规划》。2012年10月11日，国务院新闻办举办中外记者新闻发布会，介绍国务院新近批复的《广州南沙新区发展规划》，南沙新区成为继上海浦东新区、天津滨海新区、重庆两江新区、浙江舟山群岛新区和兰州新区之后的第六个国家级新区。
    《广州南沙新区发展规划》的发布标志着南沙新区站在一个新的历史起点，它将南沙新区的战略地位定位为粤港澳优质生活圈、新型城市化典范、以生产性服务业为主导的现代产业新高地、具有世界先进水平的综合服务枢纽、社会管理服务创新试验区。

在此背景之下，为促进南沙新区社会管理服务创新，南沙新区制订了《广州南沙新区社会管理服务创新专项规划（2013～2018年）》。该专项规划的内容共有七个要点：

一、南沙新区社会管理服务创新的总体思路


1.南沙新区社会管理服务创新的背景；2.指导思想；3.基本原则；4.阶段目标

二、创新社会治理结构，开创善治的良好格局。


1.建设整合型社会管理组织架构；2.深化城市基层社会管理服务体制改革；3.推动简政强镇增强社会管理服务能力；4.创造社会组织发展的硬件条件和制度支持；5.强化社会组织内部治理以实现可持续发展；6.优化社会组织结构突出重点培育社会组织；7.加强与境外社会组织的交流与合作。


三、完善社区治理，夯实基层治理的基础。


1.发挥社区居委会的自治功能；2.提升社区居委会治理水平并完善管理制度；3.充分发掘和发挥党组织在社区治理中的作用；4.依法协助并推动业主组织的成立和良好运作；5.深化村居管理体制改革；6.推动集体资产产权与监管制度改革；7.探索建立农村新型社会组织；8.加快转制社区全面城市化过程。


四、构建基本公共服务与社区服务体系，提供优质服务。


1.统筹城乡公共服务发展；2.优先发展教育；3.强化医疗卫生服务；4.加强住房保障服务；5.增强社会保障可携性；6.完善社区公共服务内容；7.促进社区服务供给多元化；8.扩大社区服务资金来源


五、创新人口管理政策，提升人口服务水平。


1.落实“大人口”服务管理格局；2.提高人口服务管理的信息化水平；3.推动实施居住证人口管理；4.建立激励机制构筑人才高地；5.建设与国际接轨的创新创业软环境。


六、社会管理服务创新重点工程


1.社会管理服务创新港澳合作平台；2.南沙新区实有人口统一管理服务平台建设；3.建设南沙新区服务外籍人士的“幸福港湾”工程；4.优质教育资源引进工程；5.农村地区组建农村综合发展协会。


七、社会管理服务创新的实施保障


1.成立领导小组，强化组织实施；2.推进社会管理服务领域政策制定，建立制度保障；3.增加社会管理服务的投入，确保人、财、物的保障；4.建立“南沙社会发展指数”评价机制，形成科学评价；5.发展信用中介服务机构，建立基础性社会信用体系；6.倡导企业履行社会责任，开展企业社会责任评价；7.普及信息技术，推动社会管理服务的智能化建设。

问题：1、南沙新区的社会管理服务创新专项规划是否符合十八大报告中提出的完善社会管理体制的要求？（10分）

2、从公共管理的角度看，南沙新区的社会管理服务创新规划有哪些特点？（20分）

3、南沙新区的社会管理服务创新专项规划有哪些创新之处？（10分）
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